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Geschiftsordnung des OFOL

Praambel

Die vorliegende Geschaftsordnung regelt die operativen Befugnisse des Prasidiums,
der Referate und der Geschéftsstelle.

81 Ablauf Vorstandssitzung

1. Prasident*in und Generalsekretar*in laden mindestens zweimal pro Jahr zu
einer Vorstandssitzung ein.

2. Die Einladung zu einer Vorstandssitzung erfolgt mindestens drei Wochen
vorher per E-Mail durch die Geschéftsstelle. Zugleich ist den
Mitgliedsvereinen das Stattfinden der Sitzung anzukiindigen.

3. Der/Die Préasident*in kann zu einzelnen Punkten der Tagesordnung weitere
Personen einladen.

4. Die Volimitglieder haben die Moglichkeit, Antrage bis spatestens 14 Tage vor
der Vorstandssitzung in elektronischer Form unter www.oefol.at/formulare-
und-antraege/ einzubringen. Spater einlangende Antrage werden in der
gegenstandlichen Vorstandssitzung nicht behandelt; sie werden in Evidenz
gehalten und in der nachstfolgenden Vorstandssitzung behandelt.

5. Samtliche Unterlagen fur die Vorstandssitzung werden den Mitgliedern des
Vorstandes und den Rechnungsprifer*innen spatestens 4 Tage vor der
Sitzung in elektronischer Form zugestellt.

6. In dringenden Angelegenheiten kann auch ein schriftlicher, telefonischer oder
E-Mail-Umfragebeschluss herbeigefiihrt werden.

7. Uber Sitzungen bzw. Umfragebeschliisse ist ein Protokoll zu fiihren, das den
Vorstandsmitgliedern sowie den Rechnungsprifer*innen binnen 14 Tagen
nach der Vorstandssitzung per E-Mail zuzustellen ist. Korrekturen und
Ergdnzungen zum Protokoll werden jeweils bei der nachsten Sitzung
behandelt und dokumentiert.
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8§ 2 Referent*innen

. Die Referent*innen sind innerhalb der durch Statuten, Geschaftsordnung und
Beschlisse der Mitgliederversammlung, des Vorstandes und des Prasidiums
vorgegebenen Rahmenbedingungen selbststandig tatig.

. Sie sind insbesondere fur die inhaltliche Arbeit und die Einhaltung des
Budgets verantwortlich.

8 3 Prasidium

. Das Prasidium beréat tber die ihm tbertragenen Aufgaben in eigenen
Sitzungen. Die Einladung zu den Sitzungen erfolgt mindestens zwei Wochen
vorher per E-Mail durch die Geschéftsstelle.

. Der/Die Prasident*in kann zu einzelnen Punkten der Tagesordnung weitere
Personen einladen.

. Fur einen Beschluss ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erforderlich; bei Stimmengleichheit entscheidet der/die Prasident*in. Die
Beschlussfahigkeit ist gegeben, wenn mindestens die Halfte der
Prasidiumsmitglieder anwesend ist bzw. Stellungnahme bezogen hat.
Angestrebt werden einvernehmliche Entscheidungen.

. In dringenden Angelegenheiten kann auch ein schriftlicher, telefonischer oder
E-Mail-Umfragebeschluss herbeigefiihrt werden.

. Uber Sitzungen bzw. Umfragebeschliisse ist ein Protokoll zu fiihren, das allen
Vorstandsmitgliedern sowie den Rechnungsprifer*sinnen binnen 14 Tagen
nach der Prasidiumssitzung per E-Mail zuzustellen ist (bzw. spatestens 4
Tage vor einer allfalligen Vorstandssitzung). Korrekturen und Erganzungen
zum Protokoll werden jeweils bei der nachsten Sitzung behandelt und
dokumentiert.

8 4 Prasident*in

. Der/Die Prasident*in ist Ansprechpartner*in fir den Vorstand, die
Rechnungsprifertinnen und die Geschaftsstelle.
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§ 5 Geschaftsstelle

1. Die Geschéftsstelle hat ihren Sitz im Haus des Sports, Prinz-Eugen-Stral3e
12, 1040 Wien.

2. Die Geschéftsstelle unterstitzt das Prasidium bei der Fiihrung der laufenden
Geschatfte. Sie ist zustandig fur die Administration des Verbands. Die
Geschaftsstelle ist Schnittstelle zwischen dem Présidium, dem Vorstand und
den Mitgliedern und allen 6ffentlichen und privaten Partnern des Verbands.

3. Der/Die Leiter*in der Geschaftsstelle fihrt die Bezeichnung
,Generalsekretartin®. In Abstimmung mit dem/der Prasident*in ist der/die
Generalsekretar*in berechtigt, den Verband nach aul3en zu vertreten.

4. Die Mitarbeiter*innen der Geschaftsstelle sind grundséatzlich nur dem
Prasidenten/der Prasidentin unterstellt. Der Prasident/Die Prasidentin kann
das Weisungsrecht befristet oder unbefristet an weitere Personen tbertragen.

8 6 Schlussbestimmungen

Diese Geschaftsordnung tritt mit Beschlussfassung durch den Vorstand am 23. Juni
2022 in Kraft. Alle davor gultigen Geschéaftsordnungen verlieren damit ihre
Wirksamkeit.
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